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FORMATION TRESORIER CSE

= Objectifs

+ Etre capable d’identifier les moyens et les régles d’exercice du mandat de trésorier et de gérer le
budget du CSE en respectant les regles juridiques et comptables.

* Elaborer le budget du CSE et les outils de suivi

* Gérer efficacement et de maniére dynamique la trésorerie du CSE

* Décrypter les responsabilités civile et pénales du Trésorier du CSE

= Durée : 7 heures soit 1 journée = Nombre de stagiaires : a définir selon vos
besoins
= Lieu et horaires : a définir selon vos besoins = Accessibilité : cette formation est accessible

aux personnes en situation de handicap

Tarif : sur demande = Délai d’acces : 24 heures minimum

Public

Trésorier — Trésorier adjoint

= Prérequis

Aucun

= Profil du ou des formateurs

Tous nos formateurs maitrisent les méthodes pédagogiques, techniques et outils nécessaires aux
formations.
Organisme agréé et référencé DREETS Champagne Ardenne

méthodes mobilisgeg N\odalités d’évaluatio,,

Dispositif de formation
structuré autour du transfert
des compétences. Acquisition
des compétences
opérationnelles par la
pratique et 'expérimentation.
Apprentissage collaboratif.

Tout au long de la
formation par le
participant lui-méme
(auto-évaluation)
et/ou le formateur
selon les modalités
de formation.
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CONTENU PEDAGOGIQUE

Introduction :

Tour de table : présentation des participants, des besoins, rappels des objectifs.

Identifier les moyens d’exercice du mandat de trésorier :

Veiller au respect des obligations comptables.

Veiller a I'étanchéité des deux budgets. Tenir les comptes et la gestion financiére du CSE : le Trésorier
peut-il engager seul des dépenses ?

Le Trésorier doit-il rendre des comptes au CSE ? aux salariés ?

Le Trésorier peut-il étre contrélé par le CSE ? Relations avec le banquier : emprunts, placements,
rémunération des comptes...

Obligations du Trésorier en matiére d'URSSAF : ASC soumises a cotisations, informer I'employeur des
choix du CSE .

Comprendre les régles encadrant la gestion du budget du CSE :

Le cadre réglementaire : vos responsabilités et obligations en matiére de gestion, le role du
réglement intérieur

Les principes et mécanismes comptables et le choix du systeme adapté a sa situation : selon quels
critéres ?

Le vocabulaire et les notions essentielles de la gestion : bilan, résultat et trésorerie, immobilisations,
stocks, créances et dettes

Les prévisions de recettes et le suivi de leur encaissement :

subvention de fonctionnement (calcul et affectation, autres aides au fonctionnement du CSE)
contribution aux ASC (calcul de la contribution patronale, traitement social et fiscal des aides ou
avantages attribués, risques et sanctions encourues)

Les prévisions de dépenses, leur engagement et le suivi de leur reglement

La nécessaire recherche de I'équilibre financier : emplois, ressources

L'utilisation de la comptabilité comme un outil :

de gestion prévisionnelle et d’aide a la décision

facilitant la communication sur les activités du CSE et la production des comptes annuels (résultat de
I'activité, bilan et annexe)

Atelier pratique : enregistrez les opérations en tenant compte des piéces comptables

Elaborer le budget du CSE et ses outils de suivi :

La traduction en chiffres des orientations, des objectifs sociaux et culturels du CSE

La recherche et la garantie des financements nécessaires

Le suivi de la réalisation des prévisions

Les indicateurs pertinents et la construction de son tableau de bord : suivre avec précision la
réalisation des prévisions

Exemples de structuration des 2 budgets

MAGER PRO
Siege social : 1 Impasse du Marraud 10600 Barberey-Saint-Sulpice - 03 25 73 58 85 2
Agence de Reims : ZI Farman, 6 Rue André Rieg 51100 Reims - 03 26 86 32 50
Email : contact@magerpro.com - Site internet : www.magerpro.com



MAGER Version 2023

P f ti
PRO rogramme de formation MaJ le 13/02/24

CONTENU PEDAGOGIQUE

Intégrer les nouvelles obligations légales et tenir sa comptabilité :

Le contréle des opérations bancaires et la technique du rapprochement bancaire

La certification des comptes : quand recourir a I'Expert-comptable ou au Commissaire aux comptes ?
Présentation des comptes annuels : expert-comptable, commissaire aux comptes.

Approbation des comptes

Le rapport de gestion et le rapport sur les conventions : deux nouveaux rapports a établir par le CSE
Conservation des archives comptables

Gérer efficacement et de maniére dynamique la trésorerie du CSE :

La négociation avec la direction du calendrier de versement de la subvention de fonctionnement et
de la contribution patronale aux ASC

Léquilibre entre les recettes et les dépenses

Le tableau de trésorerie, sa construction et son utilisation

Les relations avec le banquier du CSE : emprunts, rémunération de comptes, placements, garanties
demandées...

Décrypter les responsabilités civile et pénale du Trésorier du CSE :

Non-paiement des charges, malversations, pertes du CSE...
Cas ou la responsabilité du Trésorier peut étre mise en cause
Comment et par qui ?

Cas pratique : quizz

Evaluation formative : Identifier le réle que joue le Trésorier au sein du CSE et construire un plan
d’actions.

Conclusion :

Tour de table : évaluation de la formation a chaud, débriefing collectif, auto évaluation de |'atteinte
des objectifs et de sa propre progression.
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